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OGGETTO: Proclamazione di sciopero per l’intera giornata di Venerdì, 17 novembre 2023 di 

tutti i lavoratori del Pubblico Impiego, della Scuola e dei Vigili del Fuoco. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 

dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 

e 10. 

 

Si comunica che l’O.S. USB PI - SCUOLA ha proclamato uno sciopero Plurisettoriale per 

tutti i lavoratori del Pubblico Impiego, della Scuola e dei Vigili del Fuoco, per l’intera giornata di 

Venerdì, 17 novembre 2023. 

Poiché l’azione di sciopero sopra indicata interessa il servizio pubblico essenziale 

“istruzione,” di cui all’articolo 1 della Legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite 

ai sensi dell’articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle 

regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

Affinché siano assicuratele prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, 

così come individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell’articolo 2, comma 6 della 

legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla 

comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori. 

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: 

pubblicazione su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, etc.) in modo da 

garantire la più efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Per lo 

stesso motivo la presente nota verrà pubblicata tra le news del Sito Web di questo Ministero. 



 
 

Si ricorda, inoltre, che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere 

pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata 

dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione.” 

Si rammenta, inoltre, che l’art. 3 comma 4 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) prevede che 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 

di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di 

adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma”. 

Il personale destinatario della presente comunicazione è, pertanto, invitato a comunicare 

entro le ore 12:00 di Sabato, 11 novembre 2023 la propria intenzione di: 

 Aderire allo sciopero 

 Non aderirvi 

 Non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo (solo presa visione) 

Si comunica, altresì, che ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 

2 dicembre 2020, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa Istituzione 

Scolastica, non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità. 

Si allega documentazione. 

 

Acireale, 7 novembre 2023 

Il Dirigente Scolastico 

(Prof.re Orazio Barbagallo) 
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n° 39/1993) 

 


